Werkstudent Central Procurement d/w/m

e Standort: 45141 Essen

RWE Offshore Wind GmbH

Start zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, Teilzeit, befristet

Bei dieser Werkstudententatigkeit erhaltst Du spannende Einblicke in die Strategie,
Prozesse und IT-Systeme einer international tatigen, modernen Einkaufsorganisation.
Central Procurement verantwortet die Einkaufsstrategie, Governance, Systeme und
Prozesse sowie das indirekte Procurement fur den gesamten RWE-Konzern.

Die Rolle

o« Pflege und Weiterentwicklung IT-gestutzter Plattformen im Bereich Nachhaltigkeit
sowie fur Sourcing-Prozesse wie Ausschreibungen und Auktionen

e Erstellung von Analysen, Auswertungen und KPIs auf Basis der genannten
Plattformen sowie von SAP S/4HANA

e Mitarbeit an verschiedenen Projekten, beispielsweise bei der Vorbereitung und
Durchfuhrung von Systemtests

¢ Unterstutzung bei der Erstellung und Aufbereitung von Prasentationen, Berichten
und weiteren Entscheidungsunterlagen

Dein Profil

o Studium der Betriebswirtschaftslehre, Ingenieurwissenschaften oder eines
vergleichbaren Studiengangs mit guten akademischen Leistungen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel

Interesse an digitalen Tools, Datenanalysen und modernen Einkaufsprozessen

Eine strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise sowie Eigeninitiative und Freude an
der Zusammenarbeit im Team

Deine Benefits

¢ Sammle wertvolle Praxiserfahrung und lerne moderne Procurement-Systeme, -
Strategien und -Prozesse kennen

e Ubernimm abwechslungsreiche Aufgaben und erhalte Einblicke in den operativen
Einkauf



o Arbeite in einem internationalen Team und lerne verschiedene Schnittstellen
innerhalb des RWE-Konzerns kennen

e Flexible Gestaltung Deiner wdchentlichen Arbeitszeit inklusive der Moglichkeit zum
mobilen Arbeiten

¢ Erhalte spannende Einblicke in die internen Ablaufe und Strukturen eines
internationalen Energieunternehmens

Von hier aus profitierst du von vielen weiteren Benefits — Neugierig? Dann klick hier!

Jetzt mit wenigen Klicks bewerben: Anzeigencode 93270
Fragen? Kontakt HR: Mia Cao (Mia.Cao@rwe.com) oder Lena Lefahrt
(lena.lefarth@rwe.com)

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen. Naturlich findest du uns auch bei LinkedIn,
Instagram, Facebook, YouTube und Xing.

Wir schatzen Vielfalt und begriBen daher alle Bewerbungen - unabhangig von Geschlecht,
Behinderung, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung,
Alter, sexueller Orientierung und lIdentitat. #inclusionmatters

Bereits heute ist RWE Offshore Wind die weltweite Nr. 2 und spielt daher eine
Schlusselrolle bei der Verwirklichung unseres Purpose und unserer Vision. Die Uber 3.500
Expert:innen im Team betreiben mehr als 1.000 festverankerte und schwimmende
Windkraftanlagen in 19 Windparks. Und wir werden unsere installierte Leistung von derzeit
3,3 GW bis 2030 auf 10 GW erhohen (RWE-Anteil). Dank unserer aktuellen
Entwicklungspipeline sowie der Teilnahme an kunftigen Auktionen in Europa, Amerika und
dem asiatisch-pazifischem Raum, steht bei RWE Offshore Wind die Umsetzung weiterer
komplexer Offshore-Projekte an.

In unseren Offshore-Windparks testen wir eine Vielzahl neuer Technologien mit dem Ziel,
unsere Anlagen effizienter und wirtschaftlicher zu betreiben. Daruber hinaus sind wir an
zahlreichen Programmen und Initiativen beteiligt, um Innovationen im Bereich Offshore-
Wind zu beschleunigen und die Entwicklung neuer Industriestandards zu fordern. Dadurch
hast du bei uns die Moéglichkeit, mit deinem Engagement und deinen Ideen neue
Technologien voranzutreiben —und dabei gemeinsam immer besser zu werden.

Du mochtest mehr Uber die Arbeit bei RWE Offshore erfahren? Schau dir in sechs
Episoden Our Journey Offshore an und erfahre mehr, was es heiBt, Teil unseres Teams zu

sein.
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